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REALE GROUP

POLITICA AMBIENTALE

L’Agenzia di Avigliana nasce nel 1973 e, sin da allora, opera su un territorio che si estende lungo la
Valle di Susa e la Val Sangone.

Gli Agenti, Giovanna Prati e Daniele Maria Fasci, si avvalgono di un team di oltre 30 professionisti
iscritti al Registro Unico Intermediari dell’ IVASS che prestano la loro consulenza finanziaria ed
assicurativa ad oltre 10.000 clienti.

La continua ricerca di qualita ed eccellenza del rapporto e del servizio offerto alla clientela ha
condotto I'agenzia ad affrontare anche il percorso della sostenibilita ambientale, trasferendone i
principi, non solo ai propri dipendenti, ma anche ai soci assicurati, ai clienti, ai collaboratori interni
ed esterni e a tutti gli stakeholder.

Coerente con tale impegno e con la Politica Ambientale di Reale Group, I'Agenzia ha implementato
un Sistema di Gestione Ambientale conforme alla norma internazionale UNI EN ISO 14001,
orientato a garantire e perseguire, accanto al pieno rispetto della normativa ambientale
applicabile alla sua attivita, la prevenzione allinquinamento e il miglioramento continuo delle
proprie prestazioni ambientali.

Attraverso il Sistema di Gestione Ambientale, I’Agenzia si prefigge pertanto di:

- prevenire l'inquinamento ascrivibile alle proprie attivita adottando le migliori tecnologie
disponibili economicamente compatibili

- ottimizzare I'utilizzo delle riso?se naturali nello svolgimento delle proprie attivita;

- adottare un sistema di approvvigionamento che prediliga 'acquisto di attrezzature e beni di
consumo caratterizzati da un minor impatto ambientale lungo tutto il ciclo di vita;

- promuovere prodotti assicurativi e finanziari in grado di favorire 'adozione di comportamenti
ecosostenibili da parte dei propri clienti;

- pianificare e attuare interventi formativi in modo che tutti i dipendenti comprendano le
proprie responsabilita in materia ambientale e I'importanza del proprio contributo nel
risparmio delle risorse e nella riduzione della produzione di rifiuti;

- diffondere sul territorio la cultura ambientale, anche promuovendo I'adozione di

comportamenti ecosostenibili da parte dei fornitori e dei collaboratori.
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